
Bolsa de empleo Peón 
N / REF: EFR / SEC

EXP. GESTIONA: 4585/2023

ANUNCIO

ASUNTO:  LISTA  PROVISIONAL  DE  ADMITIDOS  Y  EXCLUIDOS  AL 
PROCESO  SELECTIVO  PARA  LA  FORMACIÓN  DE  UNA  BOLSA  DE 
EMPLEO DE PEON, PARA ATENDER A LAS NECESIDADES TEMPORALES 
Y DE INTERINIDAD DEL AYUNTAMIENTO DE REOCÍN, MEDIANTE EL 
SISTEMA DE OPOSICIÓN

Con fecha 23 de enero de 2024 se ha dictado Decreto de la Alcaldía – Presidencia  núm. 
2024-0026 aprobando la  lista  provisional  de  aspirantes  admitidos  y excluidos  en  el 
proceso selectivo que se tramita para la formación de una bolsa de empleo de Peón del 
Ayuntamiento  de  Reocín,  mediante  el  sistema  de  oposición,  cuya  parte  dispositiva 
establece lo siguiente:

“1º.- Aprobar la siguiente lista provisional de admitidos y excluidos,  en el proceso 
selectivo  que  se  tramita  para  la  formación  de  una  bolsa  de  empleo  de  Peón  del 
Ayuntamiento de Reocín, mediante el sistema de oposición.

ASPIRANTES ADMITIDOS

ORDEN          APELLIDOS, NOMBRE              DNI

1 ÁLVARO COBO, ANTONIO ***2994**

2 BLANCO ÁLVAREZ, IVÁN ***5856**

3 BOSCH CASTILLO, RAMSÉS ***0310**

4 CABEZÓN ARIAS, MARÍA CRISTINA ***4391**

5 CALDERÓN MARTINEZ, MERCEDES ***4006**

6 CORRAL SUÁREZ, MOISÉS ***1698**

7 CUE NORIEGA, ANDRÉS FLORENTINO ***8835**

8 FALAGÁN AROZAMENA, LUIS RAMÓN ***2134**

9 FERNÁNDEZ SAEZ, FERNANDO ***4476**

10 FERNÁNDEZ SANTAMARÍA, JAIME ***5928**

11 FERNÁNDEZ TEJERA, SERGIO ***8288**

12 GALBÁN LEDO, JUAN RAMÓN ***8274**

13 GARCÍA FERNÁNDEZ, CÉSAR ***4035**

14 GÓMEZ ABASCAL, JOSE LUIS ***3442**

15 GÓMEZ ABASCAL, SANTIAGO ***4347**

16 GONZÁLEZ LLAMAZARES, NURIA ***0321**

17 GONZÁLEZ SÁNCHEZ, ÁNGEL ***9050**

18 GRIJUELA RODRIGUEZ, FERNANDO ***4457**
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19 GUTIÉRREZ GONZÁLEZ, OSCAR ***8472**

20 GUTIÉRREZ GUTIÉRREZ, ALBERTO ***3937**

21 LAGUILLO REBOLLEDO, MARIO ***5482**

22 LUENGO SAIZ, LUIS ALBERTO ***3436**

23 MÉNDEZ SANTAMARÍA, SANTIAGO ***4809**

24 MIGUEL MATEO, HUGO ***8811**

25 MIRABAL DELGADO, SAMUEL ***0882**

26 NIETO MARTÍN, IVÁN ***5328**

27 PÉREZ DE LA OSA, NÉSTOR ***3587**

28 PÉREZ GARCÍA, LORENZO ***2710**

29 POO ROIZ, DAVID ***3850**

30 POZUETA MARTÍNEZ, NURIA ***8197**

31 ROGGERONE, MARCO ***9421**

32 RUIZ BOLADO, MARÍA CARMEN ***0929**

33 SANTANA GIRÓN, DIEGO FERNANDO ***9540**

34 SARDÓN GARCÍA, ALBERTO ***1423**

35 SOLLIMA, FRANCESCO ***6944**

36 VELASCO BIZARTÚA, JOSÉ MANUEL ***2033**

37 VILLAR PALOMERA, JAVIER ***3913**

ASPIRANTES EXCLUIDOS

APELLIDOS Y NOMBRE DNI MOTIVO EXCLUSION

SANTIAGO  RIVEIRO,  MANUEL
   

***6850** DARDE DESACTUALIZADO

2º.- Conceder un plazo máximo de TRES (3) DÍAS NATURALES, para presentar 
alegaciones y/o subsanar los defectos subsanables a que hubiere lugar, hallándose el 
expediente administrativo en la Secretaría General del Ayuntamiento de Reocín, en el 
barrio  La  Robleda,  nº  127,  39.530 de Puente  San Miguel,  pudiendo los  interesados 
acceder al mismo, mediante solicitud presentada por escrito dirigido al Ayuntamiento de 
Reocín, Secretaría General.

3º.-  Publicar este  Decreto  en  el  Tablón  de  Anuncios  y  Web  del  Ayuntamiento  de 
Reocín.

El presente Decreto es un acto administrativo de trámite no cualificado, no decidiendo 
directa  o  indirectamente  el  fondo  del  asunto,  ni  determinando  la  imposibilidad  de 
continuar  el  procedimiento,  ni  produciendo  indefensión  o  perjuicio  irreparable  a 
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derechos  e  intereses  legítimos,  por  lo  que,  de  conformidad  con  lo  dispuesto  en  el 
artículo 112.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas, contra el mismo no cabe interponer recurso 
alguno,  no  obstante  pudiendo  los  interesados  formular  oposición,  mediante  la 
presentación de alegaciones para su consideración en la resolución que ponga fin al 
procedimiento.”

Lo que se publica para general conocimiento y a los efectos oportunos

En Puente San Miguel, a fecha de la firma electrónica

EL ALCALDE-PRESIDENTE,
Fdo.: Pablo Diestro Eguren

Este documento ha sido firmado electrónicamente en la fecha que figura al margen. (Conforme al artículo 26 de la 
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas)
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